A Avertisment: aceasta pagind de web nu reprezintd in mod necesar pozitia oficiala a Comisiei Europene.
Intreaga raspundere asupra corectitudinii gi coerentei informatiilor prezentate revine initiatorilor site-ului web —
Soft Aplicativ si Servicii (SAS — S.A.).

Soft Aplicativ si Servicii S.A. Sibiu a finalizat proiectul Phare “Pregatire in IT, o
noua sansa pentru integrarea somerilor in societatea informationala” realizat si
implementat in parteneriat cu Asociatia Centrelor de Formare a specialigtilor si
utilizatorilor in domeniul Tehnologiei Informatiei — FORTI Bucuresti.

Proiectul este finantat de Uniunea Europeana, schema de finantare nerambursabila
pentru “Masuri Active de Ocupare” din cadrul Programului Phare 2005 - Coeziune
Economica si Sociala - Dezvoltarea Resurselor Umane.

Obiectivul general al proiectului a fost facilitarea accesului rapid, eficient si
nediscriminatoriu pe piata muncii prin sprijinirea $i promovarea utilizarii noilor
tehnologii de informatie si comunicatie in randurile somerilor gi altor persoane aflate
in cautatrea unui loc de munca, in scopul prevenirii si combaterii marginalizarii si
excluderii sociale.

Valoarea totala a proiectului este de 57.200 euro, din care 45.700 euro reprezinta
contributia Uniunii Europene si 11.500 euro contributia financiara a SAS-S.A. Sibiu.

Proiectul s-a implementat pe parcursul a 12 luni, in perioada ianuarie - decembrie
2008, prin derularea a 9 serii de cursuri de instruire pentru utilizarea tehnologiilor
informatiei si Internetului, cu durata de 6 saptamani fiecare, in municipiile Sibiu gi
Medias.

Pentru realizarea acestui proces de invatare au fost puse la dispozitia proiectului 2
laboratoare de instruire dotate fiecare cu cate 20 calculatoare, unul la Sibiu si unul la
Mediag, conectate in retea la cate un server si la Internet. Finantarea oferita de
Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei a permis achizitia unei imprimante
performante, a 20 de monitoare de ultima generatie precum si completarea bibliotecii
software cu 20 licente Windows Vista.

Echipa care s-a preocupat de implementarea proiectului a fost alcatuita din 8
persoane, specialisti cu experienta in training IT, in dezvoltare si aplicare de solutii
software si personal administrativ.

Finalizarea proiectului s-a concretizat cu instruirea unui numar de 148 persoane
care, in urma sustinerii examenului de absolvire, au obtinut certificate de absolvire
recunoscute la nivel national, avand avizul Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse si a Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului, certificate care atesta
dobéandirea de competente comune pentru ocupatia de operator introducere validare
si prelucrare date.

Implementarea proiectului a reusit diminuarea sentimentului de insecuritate pe care
persoanele defavorizate il au in fata noilor tehnologii, cat si incadrarea in
dezideratele europene privind reducerea disparitatilor sociale si dezvoltarea
societatii informationale.

Proiectul completeazé actiunile guvernamentale referitoare la activitatile
educationale in vederea implementarii Societatii Informationale.



